
課程教學大綱 

課程名稱(中文)： 日本勞動法專題研究 開課單位： 法律學系 

課程名稱(英文)： Seminar on Labor Law in Japan  課程代碼： 6055199 

授課教師： 周兆昱 
分機： 35131 

E-Mail： bobzhou@ms10.hinet.net 

學分數： 2 必/選修： 選修 開課級別： 碩士班 

課程概述： 

    本課程預定以日本勞動法為授課內容。授課方式將採取由修課同學

事先預習指定日文之日本勞動法教材，並由同學負責翻譯，授課教

師帶領修課同學共同研討之方式進行。 

教學目標： 
按我國勞動法制暨勞動法學均深受日本法之影響，故而透過對日本

勞動法學之研究，當能有助於研究生學習我國勞動法。 

教學方式： 
一、研究生日文教材閱讀與翻譯。 

二、共同討論。 

課程與系所發展

目標及學生基本

能力指標相符程

度說明： 

透過以勞動法學之專業角度來對於勞動法爭議問題進行比較法的研

究，可利修課學生具備勞動法學之進階專業知識。研究生之口頭報告及

隨堂討論，有助於培養學生就勞動議題提出創新法律見解之能力。又本

課程係以日本法與台灣法之比較為授課內容，亦可培養研究生引用法學

外文資料之能力 

 

 

授課教師專長及研

究成果與任教科目

一致性說明： 

 

一、教師專長： 

 

勞動法、民法、勞動政策 

二、學術專長及研究

成果與任教科目

一致性說明： 

 

詳見著作目錄 

成績計算方式： 
一、課堂翻譯討論：50%。 

二、學期中口頭報告：50%。 

參考書目：  

備註：  

 

 

 


