「心理測驗理論」授課大綱
	開課年級
	犯罪防治系大三選修
	授課教師
	戴伸峰

	上課時間
	見系所公布課表
	辦 公 室
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	學 分 數
	2/2
	分    機
	36302

	教    室
	未定，根據實際選課學生人數進行調整


授課目標：
「心理測驗」課程開設分上下學期，為一組連貫性的心理測驗理論以及實務課程。上學期主要授課目標為介紹心理測驗的基本理念以及其計量基礎，偏重理論介紹以及統計原理。下學期目標為介紹修課同學認識各種心理測驗（智力測驗、性向測驗、成就測驗、人格測驗、興趣測驗）等，並將學生分組，以組為單位進行心理測驗實際編製、分析及報告撰寫，提升修課學生對心理測驗理論及實務的全面性能力提升。
授課分週內容：
	週次
	課程內容
	閱讀章節

	1
	課程簡介及課前測驗
	

	2
	心理測驗學的基礎知識介紹
心理測驗的選擇、實施和使用

心理測驗學的計量基礎

測驗的分數與常模的應用
	第一章
第二章
第三章
第四章

第五章

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	6
	
	

	7
	
	

	8
	
	

	9
	期中考試
	前八週授課章節

	10
	信度
效度
項目分析
傳統測驗理論與IRT之比較
	第六章
第七章
補充資料

	11
	
	

	12
	
	

	13
	
	

	14
	
	

	15
	
	

	16
	
	

	17
	
	

	18
	期末考試
	期中考後範圍


使用教材：
指定教科書：
葛樹人（2001） 心理測驗學 三版。台北：桂冠。
主要參考書：
危芷芬譯（2005） 心理測驗 一版。台北：雙葉。（Anne Anastasi, Susana Urbina. Psychological Testing）
授課方式：
本課程授課上學期以授課教師於課堂上講解指定教科書內容為主，並搭配主要參考書之內容分享以及學生課堂隨時發問解答。並於上學期學期結束前將修課學生分組，一組約三至五人，輔導學生對自己有興趣的主題進行測驗編制。
成績考核方式：
本課程以課堂出席及表現、期中、期末評量為方式考核學生學習成果。
配分比例原則如下：

	評量類型
	主要方式
	配分比例
	備註

	期中評量
	紙筆測驗評量
	此兩項成績加總配分

90%
	配分比例學生自訂，最低配分不得低於20%

	期末評量
	紙筆測驗評量
	
	

	課堂出席及表現
	出席

課間發問、討論

課間提問、互動、討論

課後主動學習
	10%
	教授主觀給分

	臨機性加分
	特殊優良表現

自主學習成果
	教授主觀給分
	學生自主參加


註:本課程接受「任何理由」課前請假（口頭、電子郵件、即時通訊軟體）。
   課後補請假需在未到課一週內檢附正式證明（公立醫院醫生證明、學校各單位發出之公假證明單）向授課老師申請註銷准假。
本課程不定期於上課中任何時段點名，若點名滿三次未到者，期末考扣考並不得補考。
