行政學


授課教師：李翠萍
課程助教：楊舜仁
AI助教協助開發：簡薇羽
授課時間：每週四10:10-13:00

壹、課程主旨：
一個國家維持穩定的其中一個關鍵要素，就是文官制度，不論如何政黨輪替，文官都是維持一個國家運作與穩定發展的基石。行政學的知識所探索的，是如何在政府這個龐大的組織裡面，連結政治、經濟、社會資源，提供一國公民高品質的公共服務。本課程從規劃、組織、領導、倫理的角度出發，提供學生對於政府部門行政事務的初步了解。

貳、指定教科書：
黃朝盟、黃東益、郭昱瑩，2024，行政學(二版)。台北：東華書局。

叁、課堂守則
請注意，為尊重教學現場的學習氣氛，請勿於上課時滑手機，若確有緊急事務需要聯絡，請至教室外處理。

肆、評分方式：
· AI助教互動 10%
· 出席 10%（欲請假者，請於上課前通知授課教師或助教，除非緊急事件，否則逾期不接受請假，以曠課論。每學期請假從第4次起視為曠課）
· 上課討論 10%
· 公部門演講筆記 5%
· 期中評量30%
· 期末評量35%

伍、課程設計：
本課程導入AI助教，協助學生自主學習，熟悉課程內容。相關操作方式將於課堂中說明。

陸、課程單元
1. 公共行政學導論 (9/10)
2. 公共行政學理論發展(一) (9/17)
3. 公共行政學理論發展(二) (9/24)
4. 政治環境 (10/1)
5. 組織規劃 (10/8)
6. 治理與決策 (10/15)
7. 公共政策的過程 (10/22)
8. 公部門演講 (10/29)
9. 期中考 (11/5)
10. 公共預算與財務管理(11/12)
11. 數位政府與人工智慧倫理(上) (11/19)
12. 數位政府與人工智慧倫理(下) (11/26) 
13. 組織領導效能 (12/3)
14. 激勵理論 (12/10)
15. 行政溝通 (12/17)
16. 公部門演講 (12/24)
17. [bookmark: _GoBack]公共治理的難題與解方：期末個案專題討論 (12/31)
18. 期末考 (1/7)


