國立中正大學紫荊不分系學士學位學程課程教學大綱
	開課學年度/學期
	115學年度第1學期

	課程名稱 (中文)
	智慧商業：人工智慧與創新應用

	課程名稱 (英文)
	Intelligent Business: Applications of Artificial Intelligence and Innovation

	必/選修
	□必修   選修
	先修條件
	

	課     碼
	9102018
	學分數
	2
	開課年級
	二

	授  課  方  式
	請勾選(可複選)：
	課堂講授
	網路教學
	分組討論

	校外教學
	□其他                     
	




	教學目標及範圍
	    這門課程旨在探索智慧商業的核心概念和人工智慧在商業中的創新應用。學生將學習人工智慧的基本原理及其在商業領域的應用，並掌握智慧商業的基本框架和實踐模式。通過案例分析和實踐項目，他們將學會運用人工智慧解決商業挑戰，培養創新思維和解決問題的能力。同時，課程將強調溝通和團隊合作，通過小組項目和期末報告，學生將加強溝通技巧，與同學合作解決真實商業問題。

	授  課  大  綱
(週次表及每週課程詳細內容說明)
	
	週次
	主題

	1
	9/11 課程介紹與評分方式
(魏董事長或陳俊益教授)

	2
	9/18 AI 開發實作：VIBE CODING 在軟體專案中的應用 Cubo AI 沈時宇技術長

	3
	9/25 中秋節

	4
	10/2 AppWorks School 到 Aiworks：AI 時代的學習、職涯與跨域人才轉型(1/2)
Aiworks 執行長 黃琇琳

	5
	10/9 國慶日補假

	6
	10/16
AI 開發實作：VIBE CODING 在軟體專案中的應用 Cubo AI 沈時宇技術長

	7
	10/23 大語言模型之應用

	8
	10/30  分組討論

	9
	11/6 智慧製造、金融科技、5G通訊與AIoT人工智慧應用:光濟科技
鄭宗宜總經理

	10
	11/13 期中分組報告

	11
	11/20保險金融科技應用管理實務(1/2)
新光人壽廖晨旭 副總經理

	12
	11/27保險金融科技應用管理實務(2/2)
新光人壽廖晨旭 副總經理

	13
	12/4 AppWorks School 到 Aiworks：AI 時代的學習、職涯與跨域人才轉型(2/2)
Aiworks 執行長 黃琇琳

	14
	12/11分組報告結論(1/2)

	15
	12/18 分組報告結論(2/2)

	16
	12/25 行憲紀念日

	17
	1/1 中華民開國紀念日

	18
	1/8自主學習專題


每週課程詳細內容說明：
第1週：課程介紹與評分方式（魏董事長或陳俊益教授）
本週說明課程目標、授課方式、評量標準及分組規劃，介紹本課程涵蓋之人工智慧、金融科技、區塊鏈、數位轉型及跨域人才培育等主題，使學生了解課程整體架構與學習方向，並建立自主學習及團隊合作之基礎。

第2週：AI開發實作：VIBE CODING在軟體專案中的應用（1/2） Cubo AI 沈時宇技術長
Cubo AI沈時宇技術長介紹Vibe Coding的概念、發展趨勢與常用AI程式開發工具，說明如何透過自然語言與生成式AI協助需求分析、程式設計、除錯及測試，提升軟體專案開發效率。。

第3週：中秋節（放假）

第4週：從AppWorks School到Aiworks：AI時代的學習、職涯與跨域人才轉型（1/2）
Aiworks黃琇琳執行長分享從AppWorks School到Aiworks的發展經驗，介紹AI時代的產業變化、學習模式與人才需求，並說明學生如何培養數位能力、問題解決能力及跨領域合作素養。。

第5週：國慶日補假（放假）

第6週：AI開發實作：Vibe Coding在軟體專案中的應用
ubo AI沈時宇技術長透過實際案例與操作示範，帶領學生運用AI工具進行軟體專案開發，包含指令設計、程式生成、錯誤修正及功能優化，並討論AI協作開發的限制與注意事項。

第7週：大語言模型之應用
介紹大語言模型的基本原理、發展歷程與常見應用，說明提示詞設計、文字生成、資料整理及內容分析等功能，並透過案例探討生成式AI的正確性、資訊偏誤、個資保護及倫理議題。

第8週：分組討論

第9週：智慧製造、金融科技、5G通訊與AIoT人工智慧應用
光濟科技鄭宗宜總經理介紹智慧製造、金融科技、5G通訊及AIoT的發展趨勢，透過產業案例說明AI與物聯網技術如何應用於生產管理、數據分析、智慧服務及企業數位轉型。

第10週：期中分組報告
各組依指定主題進行期中成果發表，分享人工智慧、金融科技或數位轉型等相關議題之分析成果，培養學生資料蒐集、問題分析、簡報表達及團隊合作能力，並透過教師與同儕回饋精進專題內容。

第11週: 保險金融科技應用管理實務（1/2）
新光人壽廖晨旭副總經理延續前週內容，透過實務案例探討AI在保險商品、風險評估、理賠管理及客戶關係上的應用，並說明資訊安全、法規遵循及數位治理的重要性。

第12週：保險金融科技應用管理實務（2/2） 新光人壽 廖晨旭副總經理
新光人壽廖晨旭副總經理延續前週內容，透過實務案例探討AI在保險商品、風險評估、理賠管理及客戶關係上的應用，並說明資訊安全、法規遵循及數位治理的重要性。

第13週：從AppWorks School到Aiworks：AI時代的學習、職涯與跨域人才轉型（2/2）
Aiworks黃琇琳執行長進一步分享AI產業的職涯發展與人才培育經驗，說明跨領域人才需要具備的技術能力、溝通協作及創新思維，並提供學生未來學習與職涯規劃建議。

第14-15週：分組報告結論（1/2、2/2）
學生完成期末專題成果發表，內容涵蓋人工智慧、金融科技、區塊鏈、數位轉型及跨域創新等主題，透過公開簡報、同儕交流及教師講評，提升學生整合分析、溝通表達及團隊合作能力，並建立跨域思考能力。

第16週：行憲紀念日（放假）
第17週：中華民國開國紀念日（放假）
第18週：自主學習專題
學生依個人興趣選擇人工智慧、金融科技、區塊鏈或智慧商業等相關議題進行自主學習，結合本學期所學知識與自身專業背景，完成自主學習成果報告或心得反思，培養自主學習、跨域整合及終身學習能力。
判思維，並啟發跨域應用與自我表達的可能性。



	教科書及
延伸閱讀
	
「請尊重智慧財產權，不得非法影印教師指定之教科書籍」


	評  量  方  式
	請勾選(可複選)，並填寫類別：
	課堂參與 10 %
	□期 中 考   %
	□期 末 考   %
	小組報告 35 %

	□小組討論    %
	書面報告 35 %
	課後作業 20 %
	□平時測驗    %

	□心得分享   %
	□學習紀錄   %
	□專題創作   %
	□其他        %


說明：
課堂參與(10%):採用課堂點名(每次上課均須點名)，無故缺席者，該次扣總分2分，本項10分，扣至本項0分為止。
課後作業(20%):每次聽完演講後須於一周內繳交心得,每次得分=20%/演講次數*報告實得分數
書面報告:分期中書面報告(10%)與期末書面報告(25%)
小組報告:分期中小組(10%)與期末小組報告(25%)

	與聯合國永續發展
目標(SDGs)及
細項之對應

(請參閱SDGs 
對照表)
	
目標: 3 細項： 3.7（在西元2030年前，確保全球都有管道可取得性與生殖醫療保健服務，包括家庭規劃、資訊與教育，並將生殖醫療保健納入國家策略與計畫之中。）、3.8（實現醫療保健涵蓋全球（以下簡稱UHC）的目標，包括財務風險保護，取得高品質基本醫療保健服務的管道，以及所有的人都可取得安全、有效、高品質、負擔得起的基本藥物與疫苗。） 
目標: 8 細項： 8.2（透過多元化、科技升級與創新提高經濟體的產能，包括將焦點集中在高附加價值與勞動力密集的產業。）、8.9（在西元2030年以前，制定及實施政策，以促進永續發展的觀光業，創造就業，促進地方文化與產品。）、8.10（強化本國金融機構的能力，為所有的人提供更寬廣的銀行、保險與金融服務。）
目標: 12 細項： 12.5（在西元2030年以前，透過預防、減量、回收與再使用大幅減少廢棄物的產生。）、12.6（鼓勵企業採取可永續發展的工商作法，尤其是大規模與跨國公司，並將永續性資訊納入他們的報告週期中。）、12.8（在西元2030年以前，確保每個地方的人都有永續發展的有關資訊與意識，以及跟大自然和諧共處的生活方式。） 
(至多三個目標，每個目標至多三個細項)


	核心能力指標設定
		核心能力指標
	說明
	課程能培養學生此項核心能力者請打 

	[bookmark: _Hlk227835409]自主學習與跨域整合能力
	能具備自主學習動機，整合不同學科之知識與方法，設計跨院系課程組合。
	v

	批判思辨與問題解決能力
	能從科學與社會多面向發掘並分析問題，提出實證導向的解決方案。
	

	數位科技應用與倫理素養
	能運用數位工具與資訊科技於學習與實務應用中，理解科技與社會之相互影響。
	v

	跨文化溝通與國際表達能力
	能進行專業書寫、口語簡報，並具備跨文化理解與國際議題分析能力。
	




	  授課教師資料
	姓名：魏寶生
□專任教師	學系(所，中心)：       				職稱：  
兼任教師	服務單位：新光人壽			        職稱：董事長 
學經歷
學歷：美國華府喬治華盛頓大學國際企業管理碩士
        美國華府班傑明富蘭克林大學財務管理碩士
經歷：凱基銀行、凱基證券董事長
美亞產物保險股份有限公司 董事長
友邦證券股份有限公司 董事長
專業領域：財務管理、企業管理

姓名：陳俊益
專任教師	學系(所，中心)：紫荊不分系學士學位學程     職稱：教授
□兼任教師	服務單位：		                           職稱：
學經歷
學歷：國立成功大學機械工程博士
經歷：
義守大學工業管理學系專任教授
義守大學工業管理學系專任副教授
義守大學工業管理學系專任助理教授
專業領域：熱流與能源科學、計量預測模型、職業安全與衛生、淨零碳排與ESG議題

	備          註
	



