國立中正大學課程大綱
National Chung Cheng University Syllabus
	課號
course code
	345A055_01
	全英文授課
EMI
	□是      ■否

	課程類別
course type
	□人文關懷課程            □競賽專題課程         □問題導向課程
■專題導向課程           □總整課程             □實作課程
□實習                   □其他  

	課程名稱（中文）
Chinese course name
	刑事司法專題研究

	課程名稱（英文）
English course name

	Seminar in Criminal Justice 

	學年/學期
academic year /semester
	 下學期
		學分
credits



	2

	學系（所）
department
	 犯罪防治學系
	必選修
required/selected
	□必修    ■選修

	上課時間
class hours
	 星期六
	上課地點
classroom
	603教室

	教師
instructor 
	 賴擁連
	教師 email
Instructor’s email
	crmlyl@ccu.edu.tw

	助教
teaching assistant
	 張瀞文
	助教email
TA’s email
	

	先修科目或
先備能力
prerequisites
	無

	課程概述
course descriptions
	本研究旨在透過刑事司法組織與管理的教科書，協助修課學生掌握與了解刑事司法組織與管理之相關議題，俾助學生對於日後碩士論文主題的啟蒙與建構。透過教科書的章節，學生可以熟悉刑事司法，包含警政、法院與監所等刑事司法領域之組織與管理，一方面建構學生對於刑事司法組織與管理研究議題以及相關理論與模式的了解，另一方面透過授課老師的講解，甚至是老師所發表過的文章之介紹與分享，讓修課學生能夠了解如何撰寫一篇學術文章，以具體形塑與規劃日後如何進行自己的碩士論文。

	課程概述（英文）
course descriptions
	This study aims to assist students in mastering and understanding issues related to criminal justice organization and management through the use of textbooks in this field. The goal is to inspire and guide students in developing topics for their future master’s theses. By engaging with textbook chapters, students will become familiar with the organizational and managerial aspects of criminal justice, including policing, courts, and correctional institutions. On one hand, this helps students build a solid understanding of research issues, theories, and models in criminal justice organization and management. On the other hand, through the instructor’s lectures and the introduction and sharing of the instructor’s published articles, students will learn how to write an academic paper. This process will concretely shape and guide students in planning how to carry out their own master’s thesis in the future.

	學習目標
learning objectives
	1.了解刑事司法體系各組織的定義與內涵
2.了解刑事司法體系各組織的理論與模式
3.了解刑事司法體系影響其運作的原因
4.了解刑事司法體系各組織行政與管理的相關議題
5.了解刑事司法體系各組織的政策意涵
6.根據本課程形塑與建構自己的碩士論文題目與研究架構

	教科書及參考書
textbooks and 
references
	Allen, J. M., & Sawhney, R. (2025). Administration and management in criminal justice: A service quality approach (4th ed.). Sage Publications. (Required)
[image: ]

	教學要點概述

	教材編選
teaching 
materials
	□自製簡報(ppt)      ■課程講義              □自編教科書
□教學程式           □自製教學影片          □其他

	教學方法
teaching 
methods 
	■講述           ■小組討論     ■學生口頭報告      □問題導向學習
□個案研究       □其他

	評量工具
Evaluation
tools
	□期中考         □期末考        □隨堂測驗          □隨堂作業
□課後作業       ■期中報告      ■期末報告          □專題報告
□評量尺規       □其他

	教學資源
teaching
 resources
	□課程網站        ■教材電子檔供下載       □實習網站

	教師
相關訊息
instructor’s
 information
	1. 課程進行: 修課同學分成六組，每組由四位同學組成，依據進度每次報告所分配教科書章節，由各組四位同學分工閱讀各章文章，本學期各組會報告兩章。每組報告時，請用中文報告，報告那天請準備書面資料給老師並製作ppt (不需要印紙張)，報告時間為至少1個小時，不得逾1個小時20分鐘，該堂課剩餘時間由老師補充說明。5月2日期中考周由每組報告該組期末報告欲報告的主題(與各章負責的內容無關)，約莫20分鐘，內容包含研究主題、計畫運用的理論/模式以及可能的研究方法。期末為6月20日下午，由各組報告研究方法的前三章，每組約20分鐘。
2. 成績評分方法: 每位同學報告各章計有2次(20%)、期中報告(30%)、出缺席(10%)、期末報告(含口頭與紙本)(40%)，總計100分。
3. 上課注意事項: 
(1)出席規定：原則上每位同學每次上課都應該出席，但每位學生可以不需要任何理由(例如生病或有緊急事故)缺席3次，我希望您在缺席那堂課的上課前發個email或簡訊通知我以便掌握人數。但是，如果您無正當理由選擇錯過期中或期末考試報告之日期，您的考試成績將為零分。此外，進入教室的同學未經許可的情況下不得提前離開。此外，如果學生希望對任何考試的成績有疑義時，必須在您注意收到分數之日起的三個上班日內用email的方式向我提出異議。本學期缺席次數超過允許次數3次時，每缺席一次將扣您的課程出席成績的10%。
(2)補考政策：學生原則上沒有補考的機會，但如果能有相關證明足證確實無法參加考試，例如醫療就醫證明或有重大緊急狀況證明，不在此限。若有前述醫療就醫或緊急情況下，如果可以，盡早於考試日期前通知我。如果同意補考，將在學期結束前尋覓一適切時間進行補考。
(3)手機、筆記型電腦、平板電腦等遵守原則：上課期間，所有通訊方式或一般可能產生噪音設備應關閉或調成靜音模式。如果您出於任何原因必須撥打或接聽電話，請離開教室進行。本規範之用意在於保障班上那些想來上課、學習與討論的學生之一種尊重。但出於學習之目的，您可以使用前揭電子設備來搜尋、檢查和確認一些上課所提及之資訊。此外，課堂上盡可能勿使用電子設備聊天。另外，平板或筆電可以在課堂上使用，但請不要攜帶公務工作或個人私事於課堂上同學在講台上報告時，私下撰打與課程無關的公務文書或個人私事(例如line) ，請尊重台上鄰旁同學的感受。
(4)學術倫理：本課程期望學生在課堂上的學術表現都能保持完全誠實和正直。任何學術表現或作業階段倘有發生不誠實情況，將予以相關紀律處分(例如課程成績的減損以及移交相關學倫會)。學生容易觸犯之學倫問題，本大學及其官方代表可以針對被指控任何形式的學術不誠實的學生提起相關處分之程序。學生容易觸及的學倫事件，包括個別的或集體的作弊、欺瞞、剽竊和濫用教材(例如複印整本教材)等。
(5)使用生成式AI：本課程學生可以使用生成式 AI工具，但應遵守學術誠信的原則，不應出現抄襲及作弊之行為，且遵守課程教師之規定。同學在課程綱要規定範圍之內，於各種課程中的學習作業及成果產出，建議考慮以下幾項原則：
(a)報告架構：可利用作業或報告等相關主題提出指令，透過生成式AI 工具初步產生內容架構，並重新檢視修正其合宜性與正確性。
(b) 內容改寫：內容初稿可利用生成式AI 協助修改與擴充，但需要針對內容改寫其文字，調整成適當的內容並注意修辭的適切性，以確保報告品質。
(c)學生若於作業或報告中使用生成式 AI，應清楚標註使用範圍及 AI 扮演的角色。

	每週課程內容
weekly scheduled contents

	Week 1 (3/7) 課程說明與介紹; 刑事司法體系紹; 

	Week 2 (3/7) 老師報告 (第1章 Defining management and organization) 

	Week 3 (3/21) 第一組報告(第2章 Open versus closed systems)

	Week 4 (3/21) 第二組報告(第3章 Service quality approach)

	Week 5 (4/4)  第三組報告(第4章 Environmental influences)

	Week 6 (4/4)  第四組報告(第5章 Conflict, power, and ethical issues)

	Week 7(4/18) 第五組報告(第6章 Motivation)

	Week 8 (4/18) 第六組報告(第7章 Leadership )

	Week 9 (5/2)  各組報告期末報告之研究主題

	Week 10 (5/2) 各組報告期末報告之研究主題

	Week 11 (5/16) 第一組報告(第8章 Communication )

	Week 12 (5/16) 第二組報告(第9章 Police administration )

	Week 13 (5/30) 第三組報告(第10章 Courts )

	Week 14 (5/30) 第四組報告(第11章 Probation and parole )

	Week 15 (6/13) 第五組報告(第12章 Prisons, jails, and detention centers)

	Week 16 (6/13) 第六組報告(第13章 Security management )

	Week 17 (6/20) 各組期末報告

	Week 18 (6/20) 各組期末報告

	核心能力
core competencies 

		核心能力
Core competency
	本課程與核心能力關聯強度
Degrees of related to core competencies

	
	1
	2
	3
	4
	5

	專業能力
Specific
competency 
	專業能力1 議題的新穎性
	
	
	
	
	

	
	專業能力2 議題的前瞻性
	
	
	
	
	

	
	專業能力3 統計的適切性
	
	
	
	
	

	
	專業能力4 研究設計完整性
	
	
	
	
	

	
	專業能力5 理論的應用性
	
	
	
	
	

	共通能力
General
Competence
	共通能力1
	
	
	
	
	

	
	共通能力2
	
	
	
	
	

	
	共通能力3
	
	
	
	
	

	
	共通能力4
	
	
	
	
	

	
	共通能力5
	
	
	
	
	


註：關聯強度以五點量表標示，1表示沒有關聯，5表示非常有關聯。
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