國立中正大學課程大綱
National Chung Cheng University Syllabus
	課號
course code
	
	全英文授課
EMI
	□是      ■否

	課程類別
course type
	■人文關懷課程            □競賽專題課程         □問題導向課程
■專題導向課程           □總整課程             ■實作課程
□實習                   □其他  

	課程名稱（中文）
Chinese course name
	長期照顧場域中的終身學習研究

	課程名稱（英文）
English course name

	Seminar on lifelong learning in long-term care settings

	學年/學期
academic year /semester
	114-2
		學分
credits



	3

	學系（所）
department
	 高齡者教育研究所
	必選修
required/selected
	□必修    ■選修

	上課時間
class hours
	 1010-1300
	上課地點
classroom
	

	教師
instructor 
	 周傳久
	教師 email
Instructor’s email
	blshopchms27@gmail.com

	助教
teaching assistant
	 
	助教email
TA’s email
	

	先修科目或
先備能力
prerequisites
	無


	課程概述
course descriptions
	本課程為高齡所同學擴展就業領域建立跨域發橋樑。係針對探討亞健康與衰弱人口增加的趨勢，強化其終身學習機會與素養而設計。希望國民在生命歷程不同階段能增強適應能力，保有生活幸福感和價值意義。提供最新國際研究發現和實務創新案例，幫助同學應用學理，成為協助者、引導者、陪伴者、創造者，使高齡民眾能共同参與決策，引導善用資源，得到生活支持，發展生命創造，充分彰顯人的價值與尊嚴。

	學習目標
learning objectives
	1.  理解同理衰弱者身心處境
2.  能溝通評估長者生活期待
3.  能開發資源支持追求福祉
4.  設計個別化和小團體學習
5.  落實核心價值與跨域創新

	教科書及參考書
textbooks and 
references
	教科書
1.周傳久(2023)。邁向有生產力老化。台北：巨流。
2.周傳久(2024)。以人為本！各國長照服務。台北：巨流。

3.周傳久（2023）。長照服務各國設計創新。台北：巨流。
參考書
1.Toimttia (2018). Terveysalan opettajan käsikirja. Helsinki: Tietosanama. 
2.Job vant Veer (2020). Ontwerpen voor zorg en welzijn. Den Haag: Garlic.
3.Håvar Brattli, Niels Frederik Garmann-Johnsen og Alexander Utne (2023).
Design thinking på norsk. Cappelen Damm Oslo: Akademisk.

	教學要點概述

	教材編選
teaching 
materials
	■自製簡報(ppt)      ■課程講義              ■自編教科書
□教學程式           ■自製教學影片          □其他

	教學方法
teaching 
methods 
	■講述           ■小組討論     ■學生口頭報告      □問題導向學習
■個案研究       □其他

	評量工具
Evaluation
tools
	□期中考         □期末考        □隨堂測驗          ■隨堂作業
■課後作業       □期中報告      □期末報告          ■專題報告
□評量尺規       □其他

	教學資源
teaching
 resources
	□課程網站        ■教材電子檔供下載       □實習網站

	教師
相關訊息
instructor’s
 information
	

	每週課程內容
weekly scheduled contents

	Week 1 有生產力利他老化與以人為本觀點：老年、失能、失智學習需求發展。

	Week 2 從各國發展經典故事初探背後理念與何以致之？

	Week 3人觀：人觀價值、尊嚴、自由、關係、創造、靈性、包容與融合、優勢觀點、終極關懷、以人為本(全人與個別)。

	Week 4服務觀：Diakonia倡議、教導、服務、溝通。

	Week 5服務觀：Omsorg在地化、新處遇與國家政策(國內外介紹)、運用與創造資源、服務設計。

	Week 6幸福觀：生活期待、當人失能失智老化、有意義生活支持、社交處方。工具方法：衰弱評估(ICOPE)、WSW主觀幸福感量表、機構生活福祉評鑑法。

	Week 7幸福觀：在地文化、長照福祉科技開發與使用倫理。

	Week 8服務提供者：機構核心價值、組織內外相關學習制度與學習資源。

	Week 9服務提供者：各種長照成人教學法 (對象與需求分析、內容篩選、跨域跨機構主題共學與自我導向學習、多重回饋學習、混成學習、學習支持)。

	Week 10服務提供者：各種長照成人學習教材設計(倫理、知識、策略)、個案書、學習輔具、學習評估與工具設計(教學者、課程預期學習者具備能力、學習後於工作中)。 

	Week 11服務提供者：學習業務創業案例（民間）：自學網路開發、照顧模式學習長照教練、長照企管顧問公司、長照教材公司、特殊服務使用者職務再設計諮詢公司、多樣化高齡志工養成學習。

	Week 12服務提供者模組：學習業務創業案例（公部門）：新移民與外籍人士學習組織、身心障老化照顧與失智精神照顧專屬在職學校、大學個管班、地方政府與國家級長照學習資源智庫。

	Week 13服務提供者模組：非職業服務提供者(家屬、鄰舍、其他關係人)全民全齡長照素養學習服務開發、行銷與使用。

	Week 14服務使用者：新興與特殊議題：老年心理適應技能、性議題學習發展與設計、加工死學習與倫理爭議。

	Week 15服務使用者：積極性支持學習設計：非醫療模式與旅館模式的生活情緒、行為與發展支持。

	Week 16服務使用者：新興學習組織發展：失能失智者共學與自我照顧學校、青銀共學、學習用輔具。

	Week 17服務使用者：學習在家老化：退休準備學校的生活輔具學習、新型支持型照顧住宅、家庭醫院(home hospital)的適應 。

	Week 18 期末報告與交流



		核心能力（成教系 高齡者教育碩士班）
Core Competency
[bookmark: _Hlk195086150](Master's Program in Elderly Education)
	本課程與核心能力關聯強度
Degrees of related to core competencies

	
	1
	2
	3
	4
	5

	專業能力
Professional
Competency
	高齡專案企劃
Aging Project Planning
	
	
	
	
	v

	
	高齡教學發展
Aging Instructional Development
	
	
	
	v
	

	
	高齡事業經營
Aging Business Management
	
	
	
	
	v

	
	高齡健康促進
Aging Health Promotion
	
	
	
	v
	

	
	高齡諮詢輔導
Aging Counseling and Guidance
	
	
	
	v
	

	共通能力
General
Competency
	溝通表達
Communication Skills
	
	
	v
	
	

	
	問題解決Problem Solving
	
	
	
	v
	

	
	跨域合作
Interdisciplinary Collaboration
	
	
	v
	
	

	
	創意思考Creative Thinking
	
	
	
	
	v

	
	批判思考Critical Thinking
	
	
	
	v
	

	
	國際視野Global Perspective
	
	
	
	
	v

	
	資訊科技
Information Technology
	
	
	v
	
	


註：關聯強度以五點量表標示，1表示沒有關聯，5表示非常有關聯。
Note: The strength of the correlation is indicated on a five-point scale, with 1 representing no correlation and 5 representing a very strong correlation.


請尊重智慧財產權，不得非法影印教師指定之教科書籍。
Please respect intellectual property rights and do not illegally photocopy textbooks specified by the instructor.




