國立中正大學紫荊不分系學士學位學程課程教學大綱
	開課學年度/學期
	114學年度第2學期

	課程名稱 (中文)
	統計學

	課程名稱 (英文)
	Introduction to Statistics

	必/選修
	□必修   █選修
	先修條件
	無

	課     碼
	(由紫荊不分系填寫)
	學分數
	2

	授  課  方  式
	請勾選(可複選)：
	█課堂講授
	□網路教學
	□分組討論

	□校外教學
	□其他                     
	




	教學目標及範圍
	瞭解統計學的基本概念和原理，掌握常見的統計方法和資料分析技巧，運用統計和資料分析來解決真實世界的問題，培養統計思維和數據驅動的決策能力，並進而能夠將收集的資料加以分析與應用，可做為企業決策的基石。本課程將教導利用Excel軟體協助對所收集的資料加以分析。

	授  課  大  綱
(週次表及每週課程詳細內容說明)
	
	週次
	主題

	1
	研究程序與抽樣 (2/26)

	2
	樣本大小(3/5)

	3
	設計問卷與取得資料(3/12)

	4
	次數分配(3/19)

	5
	交叉分析表(3/26)

	6
	集中趨勢(4/2)

	7
	離散程度(4/9)

	8
	區間估計(4/16)

	9
	期中考(4/23)

	10
	假設檢定(4/30)

	11
	假設檢定(5/7)

	12
	相關分析(5/14)

	13
	相關分析(5/21)

	14
	單因子變異數分析(5/28)

	15
	單因子變異數分析(6/4)

	16
	期末考(6/11)

	17
	自主學習

	18
	自主學習



每週課程詳細內容說明：
第一週: 研究程序與抽樣
1.研究設計的概念和步驟
2.研究方法與資料收集
3.數據分析與結果呈現
4.抽樣的基本概念和目的

第二週: 樣本大小
1.樣本大小概述
2.樣本大小計算方法
3.常見的樣本大小計算方法
4.效應大小的估計和使用
5.信心水準和功效的設定
6.樣本大小的應用和限制

第三週: 設計問卷與取得資料
1. 問卷設計基礎
2. 問卷設計與結構
3. 問卷實施和資料收集

第四週: 次數分配
1. 次數分配基礎
2. 次數分配的計算方法
3. 次數分配的應用和限制

第五週: 交叉分析表
1. 交叉分析表基礎
2. 交叉分析表的建立和解讀
3. 交叉分析表的應用和限制

第六週: 集中趨勢
1. 集中趨勢基礎
2. 平均數與中位數
3. 眾數與其他集中趨勢度量

第七週: 離散程度
1 離散程度基礎
2 範圍、四分位距和箱型圖
3. 變異數和標準差

第八週: 區間估計
1. 區間估計基礎
2. 單樣本和雙樣本的區間估計
3. 區間估計的應用和解釋

第九週: 期中考

第十週~第十一週: 假設檢定
1. 假設檢定基礎
2. 單樣本和雙樣本的假設檢定
3. 假設檢定的應用和解釋

第十二週~第十三週: 相關分析
1. 相關分析基礎
2. 散點圖和相關係數分析
3. 相關分析的應用和解釋

第十四週~第十五週: 單因子變異數分析
1. 單因子變異數分析基礎
2. 單因子變異數分析的執行和解釋
3. 單因子變異數分析的應用和進階議題

第十六週: 期末考

第十七~十八週 自主學習


	教科書及
延伸閱讀
	教科書:
(以下課本為主課本)
書名:統計學
作者：林素菁
出版社：全華圖書股份有限公司
出版日期:2020年12月 (二版一刷)
(以下課本為配合課程之練習使用，可向圖書館借用，不須購買)
書名:Excel統計分析實務: 市場調查與資料分析(範例適用Excel 2021/ 2019)
作者：楊世瑩
出版社：碁峰資訊股份有限公司
出版日期: 2020年6月20日
參考書籍:
一般統計學均可作為本課程之參考教材

「請尊重智慧財產權，不得非法影印教師指定之教科書籍」


	評  量  方  式
	請勾選(可複選)，並填寫類別：
	█課堂參與 A 類
	█期 中 考 B 類
	█期 末 考 C 類
	□小組報告   類

	□小組討論   類
	□書面報告   類
	□課後作業   類
	█平時測驗 D  類

	□心得分享   類
	□學習紀錄   類
	□專題創作   類
	□其他       類


A類佔  5  %；B類佔  30  %；C類佔  35  %；D類佔  30 % (類別可自行增加)

說明：
· 課堂參與為採出席率計算
· 平時測驗、期中考與期末考採紙筆測驗

	與聯合國永續發展
目標(SDGs)及
細項之對應

(請參閱SDGs 
對照表)
	
目標:   9   細項：  9.3, 9.5, 9.b    
目標:      細項：                    
目標:      細項：                    
(至多三個目標，每個目標至多三個細項)
範例：
目標: 4  細項：4.3  4.5  4.7

	核心能力指標設定
		核心能力指標
(請勾選主要的3-5項)
	說明
	課程能培養學生此項核心能力者請打 

	(1)思考與創新
	能夠進行獨立性、批判性、系統性或整合性等面向的思考，或能以創意的角度來思考新事物。
	

	(2)道德思辨與實踐
	能夠對於社會、文化中相關的倫理或道德議題，進行明辨、慎思與反省，或能實踐在日常生活中。
	

	(3)生命探索與生涯規劃
	能夠主動探索自我的價值或生命的真諦，或能具體實踐在自我生涯的規劃或發展。
	

	(4)公民素養與社會參與
	能夠尊重民主與法治的精神、關心公共事務及議題，或能參與社會事務及議題的討論與決策。
	

	(5)人文關懷與環境保育
	能夠具備同理、關懷、尊重、惜福等人文素養，或能擴及到更為廣泛的環境及生態議題。
	

	(6)溝通表達與團隊合作
	能夠善用各種不同的表達方式進行有效的人際溝通，或能理解組織運作，與他人完成共同的事物或目標。
	

	(7)國際視野與多元文化
	能夠了解國際的情勢與脈動，具備廣博的世界觀，或能尊重或包容不同文化間的差異。
	

	(8)美感與藝術欣賞
	能夠領略各種知識、事物或領域中的美感內涵，或能據此促成具美感內涵之實踐力。
	

	(9)問題分析與解決
	能夠透過各種不同的方式發現問題，解析問題，或能進一步透過思考以有效解決問題。
	




	  授課教師資料
	姓名：陳俊益
█專任教師	學系(所，中心)： 紫荊不分系      	職稱：教授 

學歷:
國立成功大學機械工程研究所博士
國立台灣大學機械工程研究所碩士

經歷:
義守大學工業管理學系教授
勞工委員會南區勞動檢查所勞動檢查員
高市環保局南區資源回收廠工程員
金屬工業研究發展中心副工程師
中華民國工業安全衛生協會訓練師
專業領域：
熱流與能源科學、計量預測模型、職業安全與衛生、淨零排碳與ESG議題

	備          註
	「請尊重智慧財產權，不得非法影印教師指定之教科書籍」



