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	無

	課程目標
	學習社會科學研究的深層概念

	教材
	[bookmark: OLE_LINK5]1.亞里斯多德（呂穆迪譯述，2010三版一刷），範疇集，台北：台灣商務印書館。
[bookmark: OLE_LINK6][bookmark: _GoBack]2.吳汝鈞著（2009）西方哲學的知識論，台北：台灣商務印書館。
3.陳瑞麟著（2010）科學哲學：理論與歷史，新北市：群學出版。
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	個案討論
	0%
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課程規劃表

	週次
	日期
	內容
	對應
教材章節
	其他說明

	1
	9/13(09/21)
	範疇集
	
	

	2
	9/20(09/21)
	範疇集
	
	

	3
	9/27(10/26)
	西方哲學的知識論
	
	

	4
	10/4(10/26)
	西方哲學的知識論
	
	

	5
	10/11(10/26)
	西方哲學的知識論
	
	

	6
	10/18(11/15)
	西方哲學的知識論
	
	

	7
	10/25(11/15)
	西方哲學的知識論
	
	

	8
	11/1(11/15)
	西方哲學的知識論
	
	

	9*
	11/8(11/30)
	科學哲學：理論與歷史
	
	

	[bookmark: _Hlk159229050][bookmark: _Hlk159229063]10*
	11/15(11/30)
	科學哲學：理論與歷史
	

	


	11
	11/22(12/13)
	科學哲學：理論與歷史
	
	

	12
	11/29(12/13)
	科學哲學：理論與歷史
	
	

	13
	12/6(12/13)
	科學哲學：理論與歷史
	
	

	14
	12/13(1/3)
	科學哲學：理論與歷史
	
	

	15
	12/20(1/3)
	科學哲學：理論與歷史
	
	

	16
	12/27(1/3)
	科學哲學：理論與歷史
	
	

	17
	1/3
	彈性上課
	
	

	18
	1/10
	彈性上課
	
	



學習品質保證機制(AOL)
請選擇對應的學習目標(按照 主要對應、次要對應 來分類，若無對應請勿勾選，每堂課應至少有一項主要對應學習目標)

	學士班

	□主要 □次要
目標1：成本效益-培養每位學生具備分析商業成本/收益能力
目的：
1.1了解企業的成本效益來源
1.2連接核心知識與實務
	□主要 □次要
目標4：全球視野-培養每位學生能在商業環境中以全球化觀點來思考
目的：
4.1展現國際觀
4.2了解各國文化、經濟與環境差異

	□主要 □次要
目標2： 創新思考-培養每位學生能在商業環境中展現其對資訊科技的認識
目的：
2.1了解基本業務知識和資訊科技 
2.2創新思考及批判思考
	□主要 □次要
目標5：商業倫理-培養學生具備商業倫理信念並能應付現實難題
目的：
5.1了解企業倫理議題
5.2了解倫理行動決策

	□主要 □次要
目標3：解決問題能力-培養每位學生能運用分析能力強化商業決策
目的：
3.1辨認與分析問題
3.2蒐集資訊以及評估結果
	



	碩士班(含專班, 不含企管所) 

	□主要 □次要
目標1: 知識整合-培養每位學生具備商業界的專業領域知識
目的：
1.1了解跨學科與學科的基本管理技術
1.2 整合跨學科的商業知識和管理技術，並應用於實際商業實踐
	□主要 □次要
目標4：全球視野-培養每位學生能在商業環境中以全球化觀點來思考
目的：
4.1展現國際觀
4.2了解各國文化、經濟與環境差異

	□主要 □次要
目標2：創造力與創新-培養每位學生展現專業領域的管理科技能力
目的：
2.1針對企業議題能具批判性與創新思考
2.2開發並評估創新解決辦法以解決企業問題
	□主要 □次要
目標5：商業倫理-培養每位學生能在商業環境中重視並強調企業倫理
目的：
5.1了解企業倫理議題
5.2了解倫理行動決策

	□主要 □次要
目標3：研究能力-培養每位學生能在商業環境中展現商業決策及分析能力
目的：
3.1辨認、總結與適度重新構思問題或工作上的任務
3.2評估結論、涵義與結果
	



	企管所(含專班)和高階主管在職專班

	□主要 □次要
目標1: 創新思考-培養學生具備商業界的專業領域知識
目的：
1.1理解基本管理概念
1.2 發想創意性和批判性的商業解決辦法
	□主要 □次要
目標4：全球視野-培養每位學生能在商業環境中以全球化觀點來思考
目的：
4.1展現國際觀
4.2了解各國文化、經濟與環境差異

	□主要 □次要
目標2：溝通能力-培養每位學生具備有效的口頭與書寫溝通技巧
目的：
2.1展現專業寫作技巧
2.2展現專業口語表達技巧
	□主要 □次要
目標5：商業倫理-培養每位學生能在商業環境中重視並強調企業倫理
目的：
5.1了解企業倫理議題
5.2了解倫理行動決策

	□主要 □次要
目標3：領導能力-培養每位學生運用有效的領導模式、團隊合作及合作方式
目的：
3.1提出狀況分析且呈現問題本源
3.2了解溝通/互動模式
3.3提出動機/目標設定流程
	



	博士班

	■主要 □次要
目標1：專門知識-每位學生須具備專門領域的高等知識
目的：
1.1整合所主修領域之進階知識
1.2發展與/或應用必要理論與方法以從事進階學術研究
	□主要 □次要
目標4：全球視野-學生能以英文溝通研究觀念
目的：
4.1能夠閱讀和了解英文研究性文章
4.2能夠用英文分享研究主題

	□主要 □次要
目標2：教學能力-(包含與教學相關之工作經驗)學生能夠展現與其研究領域相關之教學能力
目的：
2.1 知曉其研究領域之應使用教材
2.2 將教學運用於職業
2.3 對學生的評價感到滿意
	□主要 □次要
目標5：學術倫理-每位學生能夠定義並描述商業世界的道德問題、多樣性及必要性
目的：
5.1展現對學術誠信重要性之認知
5.2能以論文之書面或口頭報告顯現出學術誠信

	■主要 □次要
目標3：研究能力-學生具進階研究能力
目的：
3.1具進行進階研究所需之必備方法
3.2將方法論應用在主修研究領域論知識
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